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LIVSGLEDEKONSULENT		
I	TRONDHEIM	KOMMUNE	

LIVSGLEDESEMINAR	6.9.18	



Satsing	på	politisk	nivå	

28 sykehjem (ulik størrelse; 18 - 96 pasienter, 20 - 200 ansatte pr 
sykehjem) 
Det ble vedtatt i bystyret i 2011 at alle skulle bli livsgledesertifisert. 
Også to helsehus er blitt med i satsingen med sine langtidsavdelinger. 
 
To ansatte livsgledekonsulenter begge i 100 % stilling. Jobber på 
Enhet for Service og Internkontroll (Esikt) 
 

 

 

	



Samarbeidspartnere	

Samarbeidspartnere man kan ha 
  
Konsulentene samarbeider med LFE og rådmannens fagstab, 
seniorrådet, brukerrådet, spl- skolen 
 
Sykehjemmet samarbeider med:  
nærmiljøet, skoler, barnehager, frivilligsentraler, menighet, trubadurer, 
Røde Kors, Nasjonalforeningen for folkehelse, speidere, kor, losjen, 
inn på tunet gårder, osv 
 
 
 
	



Min	rolle	som	livsgledekonsulent	

●  Oppfølging av alle sykehjemmene  
●  Jevnlig kontakt med stiftelsen 
●  Ivaretar arkivering av alle dokumenter i livsglede 
●  Prosessveileder/motivator (Bruk veiledningshefte og kokebok aktivt) 

	



	Positive	erfaringer		

Rask	oppstart	etter	kick-off	
Jevnlige	møter	med	ledelsen	til	stede	
Målrettet	arbeid/aktiv	bruk	av	handlingsplan	
Rom	for	den	sunne	galskap	
	



Livsglede	=	god	pleie	og	omsorg	
	

									


